POLITICA DE PROTECCION DE DATOS DE OFERTAS DE EMPLEO

POLITICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable de

. Datos
Tratamiento

Razdén Social: Malupa Restauracion, SL

C.I.F: B-43880517

Domicilio: Apartado de correos 159 43480 Vilaseca
(Tarragona)

Razdén Social: Restaurantes Rapidos de Salou, SL

C.l.F: B-43243773

Domicilio: Apartado de correos 159 43480 Vilaseca
(Tarragona)

Legitimacion

El tratamiento de los datos estd legitimado conforme al RGPD
(UE) 2016/679 porque los mismos resultan necesarios para la
ejecucién de la relaciéon precontractual.

Finalidades y
Tratamiento.

Finalidades

La recogida y tratamiento de sus datos personales a través del
formulario tiene como finalidad posibilitar su participacion en
los procesos de seleccién de personal en nuestro restaurante
McDonald’s.

Las respuestas a las preguntas planteadas en el formulario
marcadas con un asterisco tienen caracter obligatorio. No
facilitar esta informacién conlleva a excluir su candidatura en
los procesos de seleccidn. Le rogamos que en caso de que la
informacion facilitada sufra alguna modificacion nos lo
comunique por escrito a la direccion que le hemos indicado.

Conservacion de los datos

Los datos personales proporcionados se conservaran durante 1
afo desde la entrega para futuros procesos de seleccién de
personal o hasta que solicite la supresién de los mismos.

Destinatarios de los datos

Terceros que prestan un servicio al Responsable podran tener
acceso, en calidad de encargados de tratamiento, a los datos
personales facilitados en el formulario. Sus datos personales
no serdn cedidos sin su consentimiento expreso previo.

Derechos En cualquier momento, como persona titular de sus datos podrd ejercitar los

derechos de acceso, rectificacion, supresidon y oposicidon, portabilidad y
limitacién del tratamiento, recogidos en RGPD (UE) 2016/679, dirigiéndose a la
direccién arriba indicada o por email a empleo@rrsalou.es bajo el asunto de
“Proteccion de datos Portal de Empleo”. La solicitud debera especificar cual de
estos derechos solicita que sea satisfecho y debe ir acompafada de una
fotocopia de su DNI o documento identificativo equivalente.

Posibilidad
de
Reclamacion

Cuando no haya obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus
derechos o la forma de ejercerlos podra presentar una
reclamacion ante la Autoridad de Control. Obtenga mas
informacion en www.agpd.es.



http://www.agpd.es/




